
 

 

 
 

Вы задаете себе вопрос: «Зачем мне нужен профсоюз?» Знайте, что 

основной задачей любой профсоюзной организации является защита Ваших 

социально-трудовых прав и интересов. 

Профсоюз это: 

•  представление интересов членов профсоюза при разработке и заключении 

коллективного договора;  

•  дополнительные льготы и гарантии членам профсоюза, заложенные в 

коллективном договоре учреждения; 

•  контроль за условиями труда, производственной безопасностью; 

•  представление интересов членов профсоюза в комиссии по трудовым 

спорам; 

•  бесплатная юридическая помощь правовой и технической инспекций труда 

профсоюзов; 

•  реализация права на участие в управлении организацией через 

профсоюзную организацию; 

•  контроль правильности начисления и выплаты заработной платы 

работников – членов профсоюза; 

•  контроль соблюдения трудового законодательства в отношении работников 

– членов профсоюза; 

•  представление интересов членов профсоюза в совместных комиссиях, 

создаваемых в учреждении; 

•  защита прав и интересов работников – членов профсоюза в спорных и 

конфликтных ситуациях; 

•  обучение профактива и рядовых членов профсоюза вопросам самозащиты 

своих социально-трудовых прав и интересов, повышение правовой 

грамотности (информирован, значит, вооружен); 



•  необходимость согласования вопросов увольнения работников – членов 

профсоюза при сокращении численности или штата работников с 

профсоюзным комитетом; 

•  оказание бесплатной юридической и консультативной помощи, в том числе 

путем составления судебных исков от имени работника; 

•  оказание материальной помощи при различных чрезвычайных ситуациях и 

тяжелом материальном положении; 

•  содействие в организации досуга, организация и проведение различных 

мероприятий за счет средств профсоюзного бюджета; 

•  получение санаторно-курортного лечения на льготных условиях (со 

скидкой от 20 до 30% от стоимости), в том числе и для членов семьи; 

•   компенсационная выплата на санаторное лечение в санаториях РФ. 

 

 


